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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-10-12

STOWARZYSZENIE RODZIN | PRZYJACIOt AUTYSTOW "MALY KSIAZE" W KEDZIERZYNIE-KOZLU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat KEDZIERZYNSKO-
kontaktowe KOZIELSKI
Gmina KEDZIERZYN-KOZLE Ulica PIASTOWSKA Nr domu 19 Nr lokalu

Miejscowos¢ KEDZIERZYN-
KOZLE

Kod pocztowy 47-200

Poczta KEDZIERZYN-KOZLE

Nr telefonu 77-480-13-82

Nr faksu 77-480-13-82

E-mail

stowarzyszenie.rodzin@gmail.com

Strona www .stowarzyszeniemalyksiaze.eu

STOWARZYSZENIA

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2009-10-19
4, DaTta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-10-19
publicznego
5. Numer REGON 16028844500000 6. Numer KRS 0000339465
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji BARBARA PREZES ZARZADU TAK
. L . ; . " WAWRZYNOWICZ STOWARZYSZENIA
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji -
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajqcego)| DOROTA KRZYZANOWSKA |WICEPREZES ZARZADU TAK
STOWARZYSZENIA
ALEKSANDRA RASZEWSKA -|SKARBNIK ZARZADU TAK
STYSIAL STOWARZYSZENIA
IWONA STEPAK SEKRETARZ ZARZADU TAK
STOWARZYSZENIA
DANUTA KOLASA CZtONEK ZARZADU TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub

Druk: NIW-CRSO




Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

KATARZYNA NANKIEWICZ [PRZEWODNICZACA TAK
KOMISJI REWIZYINEJ

MIROStAW SZALKOWSKI SEKRETARZ KOMISJI TAK
REWIZYINEJ

WALDEMAR DONDER CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYINEJ

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1.WSZECHSTRONNA POMOC OSOBOM AUTYSTYCZNYM ORAZ RODZINOM,
OPIEKUNOM | SPECJALISTOM

2.0RGANIZOWANIE | PROWADZENIE ROZNYCH FORM LECZNICTWA,
EDUKACJI | OPIEKI OSOB AUTYSTYCZNYCH

3.PROWADZENIE REJESTRU OSOB Z AUTYZMEM ORAZ BANKU DANYCH NA
TEMAT AUTYZMU

4. POPULARYZOWANIE PROBLEMU

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1.WSPOLDZIALANIE Z WELADZAMI PANSTWOWYMI,
SAMORZADOWYMI,INSTYTUCJAMI,ORGANIZACIAMI
POZARZADOWYMI,PLACOWKAMI StUZBY ZDROWIA, ORGANIZACIAMI
POLITYCZNYMI | SPOLECZNYMI, ZAKEADAMI PRACY, SZKOLNICTWEM ITP.
2.KORZYSTANIE ZE SRODKOW MASOWEGO PRZEKAZU (PRASA,
RADIO,TELEWIZJA) W CELU ROZPROPAGOWANIA SPOtECZNEJ
DZIAtALNOSCI NA RZECZ OSOB AUTYSTYCZNYCH PRZEZ CZtONKOW
STOWARZYSZENIA ORAZ SZERSZEGO NAWIAZANIA KONTAKTU ZE
SPOLECZENSTWEM LUDZI ZDROWYCH.

3.GROMADZENIE ,A NASTEPNIE WASCIWE DYSPONOWANIE
POSIADANYMI ZASOBAMI FINANSOWYMI, POCHODZACYMI ZE SKEADEK
CZtONKOWSKICH, DAROWIZN, ZAPISOW, DOTACJI PANSTWOWYCH |
SPOLECZNYCH.

4. PODEJMOWANIE CZYNOW
SPOLECZNYCH,INSPIROWANIE,ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE
DZIALALNOSCI SPOLECZNEJ NA RZECZ OSOB AUTYSTYCZNYCH, A W
SZCZEGOLNOSCI DZIECI BEDACYCH INWALIDAMI OD URODZENIA,
POPRZEZ:

A. ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE PLACOWEK ORAZ OSRODKOW O
CHARAKTERZE OPIEKUNCZO-REHABILITACYJNYM ZAROWNO DLA DZIECI
JAK | DOROSLYCH OSOB AUTYSTYCZNYCH;

B. ORGANIZOWANIE IMPREZ OKAZJONALNYCH, TURNUSOW
REHABILITACYJNYCH,INSTRUKTAZOWYCH | WCZASOW RODZINNYCH DLA
DZIECI | DOROSLYCH;

C. TWORZENIE KOt SPECJALISTYCZNYCH | SRODOWISKOWYCH
GRUPUJACYCH DZIECI | DOROStE OSOBY AUTYSTYCZNE;

D. PROWADZENIE DZIAtALNOSCI SZKOLENIOWEJ | OSWIATOWE)
WSPOLNIE Z PLACOWKAMI StUZBY ZDROWIA | OSWIATY;

E. TWORZENIE | PROWADZENIE WEASNYCH BIBLIOTEK | CZYTELNI .

F. UDZIELANIE INDYWIDUALNYCH | ZBIOROWYCH ZAPOMOG
FINANSOWYCH W FORMIE REFUNDACJI KOSZTOW POBYTU NA
TURNUSACH REHABILITACYJNYCH ORAZ ZWROTU KOSZTOW ZWIAZANYCH
Z UDZIALEM W SZKOLENIACH CZtONKOW | PODOPIECZNYCH
STOWARZYSZENIA;

G. ORGANIZOWANIE POMOCY Z UDZIALEM WOLONTARIATU.

5. WSPOtPRACE | WYMIANE DOSWIADCZEN Z KRAJOWYMI |
ZAGRANICZNYMI ORGANIZACIAMI | PLACOWKAMI DZIALAJACYMI NA
RZECZ OSOB AUTYSTYCZNYCH.

6. ORGANIZOWANIE REGIONALNYCH,KRAJOWYCH |
MIEDZYNARODOWYCH ZJAZDOW,NARAD,KONFERENCII | SEMINARIOW W
CELU WYMIANY DOSWIADCZEN ORAZ KSZTALCENIA DZIALACZY
SPOLECZNYCH STOWARZYSZENIA- PO UZYSKANIU ODPOWIEDNICH
ZEZWOLEN.

Druk: NIW-CRSO




1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

- PROWADZENIE PRZEDSZKOLA SPECJALNEGO | SZKOtY SPECJALNEJ NA POZIOMACH: PODSTAWOWYM |
PONADPODSTAWOWYM

- PROWADZENIE DZIENNEGO DOMU POBYTU DLA DOROSLYCH AUTYSTOW

- PROWADZENIE SWIETLICY TERAPEUTYCZNEJ

- REHABILITACJA NIEPELNOSPRAWNYCH AUTYSTOW

- POMOC RODZINOM AUTYSTYCZNYM

- DIAGNOZA DZIECI AUTYSTYCZNYCH

- SZKOLENIA TERAPEUTOW | RODZICOW

- PROWADZENIE GRUPY WSPARCIA DLA RODZICOW

- WSPOLDZIALANIE Z WEADZAMI PANSTWOWYMI, SAMORZADOWYMI,INSTYTUCJAMI,ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI,PLACOWKAMI StUZBY ZDROWIA, ORGANIZACJAMI POLITYCZNYMI | SPOLECZNYMI, ZAKEADAMI PRACY,
SZKOLNICTWEM ITP.

- KORZYSTANIE ZE SRODKOW MASOWEGO PRZEKAZU (PRASA, RADIO, TELEWIZJA) W CELU ROZPROPAGOWANIA SPOLECZNEJ
DZIALALNOSCI NA RZECZ OSOB AUTYSTYCZNYCH PRZEZ CZLONKOW STOWARZYSZENIA ORAZ SZERSZEGO NAWIAZANIA
KONTAKTU ZE SPOtECZENSTWEM LUDZI ZDROWYCH.

- GROMADZENIE ,A NASTEPNIE WEASCIWE DYSPONOWANIE POSIADANYMI ZASOBAMI FINANSOWYMI, POCHODZACYMI ZE
SKEADEK CZtONKOWSKICH, DAROWIZN, ZAPISOW, DOTACJI PANSTWOWYCH | SPOLECZNYCH.

- PODEJMOWANIE CZYNOW SPOLECZNYCH,INSPIROWANIE,ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE DZIALALNOSCI SPOLECZNE) NA
RZECZ OSOB AUTYSTYCZNYCH, A W SZCZEGOLNOSCI DZIECI BEDACYCH INWALIDAMI OD URODZENIA, POPRZEZ:

- ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE PLACOWEK ORAZ OSRODKOW O CHARAKTERZE OPIEKUNCZO-REHABILITACYJNYM
ZAROWNO DLA DZIECI JAK | DOROSLYCH OSOB AUTYSTYCZNYCH;

- ORGANIZOWANIE IMPREZ OKAZJONALNYCH.

- PROWADZENIE DZIALALNOSCI SZKOLENIOWEJ | OSWIATOWEJ WSPOLNIE Z PLACOWKAMI StUZBY ZDROWIA | OSWIATY;

- TWORZENIE | PROWADZENIE WASNYCH BIBLIOTEK | CZYTELNI .

- ORGANIZOWANIE POMOCY Z UDZIALEM WOLONTARIATU.

- WSPOLPRACE | WYMIANE DOSWIADCZEN Z KRAJOWYMI | ZAGRANICZNYMI ORGANIZACIAMI | PLACOWKAMI DZIALAJACYMI
NA RZECZ OSOB AUTYSTYCZNYCH.

- ORGANIZOWANIE BALI CHARYTATYWNYCH | INNYCH FORM ZBIOREK PUBLICZNYCH.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wigcej pozycji) ] powiat B caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 82
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Druk: NIW-CRSO 3



3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

DZIAtALNOSC STATUTOWA STOWARZYSZENIA:
POMOC AUTYSTOM | ICH RODZINOM.
PROWADZENIE NIEPUBLICZNEJ SWIETLICY
TERAPEUTYCZNEJ DLA OSOB Z AUTYZMEM .
PROWADZENIE DZIENNEGO DOMU POBYTU DLA
DOROSLYCH AUTYSTOW. STOWARZYSZENIE
ORGANIZUJE POMOC DLA DZIECI | ICH
OPIEKUNOW POPRZEZ PROWADZENIE GRUP
WSPARCIA, POMOC PSYCHOLOGICZNA |
PEDAGOGICZNA, ROZNE FORMY TERAPII.
PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE. SWIETLICA
ORGANIZUJE POMOC POPOLUDNIOWA W CELU
ODBARCZENIA RODZICOW | OPIEKUNOW OD
OBOWIAZKOW CODZIENNYCH ZWIAZANYCH Z
OPIEKA NAD AUTYSTAMI.

94.99.Z

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

PROWADZENIE ZESPOLU NIEPUBLICZNYCH
SZKOL SPECJALNYCH NA POZIOMIE SZKOLY
PODSTAWOWEJ | PONADPODSTAWOWEJ:
TECHNIKUM | SZKOtA PRZYSPOSABIAJACA DO
PRACY . ZAPEWNIAMY PROCES EDUKACYINY
AUTYSTOM ZAROWNO NA POZIOMIE NORMY
INTELEKTUALNEJ JAK | POZA NORMA
INTELEKTUALNA. KSZTALCIMY TECHNIKOW W
ZAKRESIE GASTRONOMII, PRZYGOTOWUJEMY
MtODZIEZ AUTYSTYCZNA DO EGZAMINU
MATURALNEGO. MtODZIEZ StABIE)
FUNKCJONUJACA MA MOZLIWOSC
PRZYGOTOWANIA SIE DO ZAWODU POMOCNIK
DOMOWY. W SZKOLE PODSTAWOWE) TEZ SA
PROWADZONE KLASY DLA DZIECI Z NORMA
INTELEKTUALNA | KLASY POZA NORMA
INTELEKTUALNA.

85.60.Z

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

PROWADZENIE PRZEDSZKOLA DLA DZIECI
AUTYSTYCZNYCH. PROWADZIMY MALE GRUPY
PRZEDSZKOLNE ,DO CZTERECH OSOB. W
GRUPACH ZNAJDUJA SIE DZIECI Z NORMA
INTELEKTUALNA | POZA NORMA
INTELEKTUALNA. DLA DZIECI ORGANIZOWANE
JEST WSPARCIE W POSTACI WCZESNEGO
WSPOMAGANIA ROZWOJU, WSPARCIE
PSYCHOLOGA, LOGOPEDY. POZA TYM
ORGANIZUJEMY POMOC SPECJALISTYCZNA W
POSTACI ZAJEC INTEGRACJI SENSORYCZNE],
TRENING UWAGI StUCHOWEJ TOMATISA,
ZAJECIA Z TRENINGU UMIEJETNOSCI
SPOLECZNYCH. PRZYGOTOWUJEMY DZIECI

AUTYSTYCZNE DO OBOWIAZKU SZKOLNEGO.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.10.Z

0,00 zt

{* Tak
7 Nie

Druk: NIW-CRSO



4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddwy), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

PROWADZENIE ZAJEC TERAPEUTYCZNYCH Z
INTEGRACJI SENSORYCZNEJ,POMOCY
PSYCHOLOGICZNEJ DLA WSZYSTKICH DZIECI
AUTYSTYCZNYCH, ROWNIEZ DLA TYCH,
KTORE NIE ZNAJDUJA SIE W NASZYCH
SZKOtACH | PRZEDSZKOLU .

PROWADZENIE DIAGNOZY AUTYZMU DLA
WSZYSTKICH, KTORZY DO NAS SIE ZGtOSZA

Z PROBLEMEM. DIAGNOZA JEST 94.99.Z

PROFESJONALNA Z UDZIALEM
SPECJALISTOW PSYCHOLOGII, PEDAGOGIKI
SPECJALNEJ ORAZ LEKARZA PSYCHIATRIL.
PROWADZENIE SZKOLEN Z ZAKRESU
AUTYZMU DLA RODZICOW, NAUCZYCIELI,
TERAPEUTOW | WSZYSTKICH, KTORZY
ZGtOSZA DO NAS CHEC UCZESTNICZENIA W
TEGO TYPU SZKOLENIACH.

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

i Tak
& Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

4272 795,36 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

4242 466,19 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

29 960,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 298,67 zt
e) pozostate przychody 70,50 zt

Druk: NIW-CRSO



roku sprawozdawczego

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 25 315,10 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 3953191,19 z
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 188 688,95 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 3753 860,32 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 10 641,92 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogdtem: 226 789,67 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 113 734,67 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 92 855,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 20 200,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 67 499,40 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢é kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 4329 666,26 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4292 491,92 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 31307,26 zt 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO



z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 5 867,08 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt
_ 0’00 Z+ OIOO Z{

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -50 025,73 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptfatnej pozytku publicznego -1347,26 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

KO0 0O00 0

(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)

...!

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

witasnosé

uzytkowanie wieczyste

najem
uzytkowanie
uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

Druk: NIW-CRSO



1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

116 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

86,90 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 oséb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
40 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej cz)
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni 0 2
= 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

4 050 782,64 zt

a) z tytutu umow o prace

3862 712,24 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 2915 545,00 zt
- - nagrody 425222 zt
R - premie 97 900,00 zt

- inne Swiadczenia

845 015,02 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

188 070,40 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

4 050 782,64 z

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

19 362,24 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

4031 420,40 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

2 538,08 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 100,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

WSZYSTKIE WYNAGRODZENIA DOTYCZA
DZIALALNOSCI STATUTOWEJ ZWIAZANEJ Z TERAPIA,

(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa REHABlLlTACJA | EDUKACJA NIEPELNOSPRAWNYCH
OSOB Z AUTYZMEM.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

PRZEDSZKOLA SPECJALNEGO |OBOWIAZKU SZKOLNEGO
DZIECI AUTYSTYCZNYCH

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|WSPARCIE EDUKACII | WSPARCIE AUTYSTOW | ICH GMINA KEDZIERZYN—KOZLE 28 520,00 zt
TERAPII OSOB RODZIN W REHABILITACII
NIEPELNOSPRAWNYCH W SPOLECZNE)J
TYM OSOB Z AUTYZMEM-
TRENING UMIEJETNOSCI
SPOLECZNYCH
2|PROWADZENIE EDUKACJA PRZEDSZKOLNA, GMINA KEDZIERZYN—KOZLE 406 519,64 zt
NIEPUBLICZNEGO PRZYGOTOWANIE DO

3|PROWADZENIE ZESPOtU EDUKACJA SZKOLNA AUTYSTOW|STAROSTWO POWIATOWE
NIEPUBLICZNYCH SZKOt KEDZIERZYNSKO-KOZIELSKIE
SPECJALNYCH

3347 340,68 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

DOTACJA CELOWA NA
WYPOSAZENIE SZKOt W
PODRECZNIKI,MATERIALY
EDUKACYINE | MATERIALY
CWICZENIOWE W 2019
ROKU.

ZAKUP PODRECZNIKOW DLA
UCZNIOW AUTYSTYCZNYCH.
WSPARCIE EDUKACII.

RZAD RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

10 641,92 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|POWIATOWA STACJA SANITARNO-EPIEMIOLOGICZNA W KEDZIERZYNIE-KOZLU 1
2|[STAROSTWO POWIATOWE WYDZIAt OSWIATY W KEDZIERZYNIE-KOZLU 2
3|KURATORIUM OSWIATY W OPOLU 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

BARBARA WAWRZYNOWICZ
DOROTA KRZYZANOWSKA 2020-10-12
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