STATUT
NIEPUBLICZNEJ SZKOLY SPECJALNEJ
PRZYSPOSABIAJACEJ DO PRACY
DLA UCZNIOW ZE SPRZ EZONYMI
NIEPELNOSPRAWNO SCIAMI
W KEDZIERZYNIE-KO ZLU



Statut opracowano w oparciu o:

1. Ustawe 0 systemie @wiaty z dnia 7 wrzénia 1991r. ( Dz.U.z 2004r. Nr 256, poz. 2572
ze zmianami).

2. Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lif&H5 roku w sprawie
warunkdéw organizowania, wychowania i opieki dlaedzi mtodziery niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagmych niedostosowaniem spotecznym.

3. Rozporadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie dasdzielania i organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publiczrsaitotach i placéwkach

(Dz. U. z 7 maja 2013r., poz. 532).

4. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 siés@014 r. w sprawie
indywidualnego obowizkowego rocznego przygotowania przedszkolnego drziec
indywidualnego nauczania dzieci i mtodaigDz.U. 2014r., poz. 1157).

5. Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czea\015 r. w sprawie
szczegoOtowych warunkdw i sposobu oceniania, klesyania i promowania uczniow

i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 201paz. 843)

6. Rozporadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992r. w sprawie waw i sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedstaah i szkotach(Dz. U. Nr 36, poz. 155 z
1993r., Nr 83 poz. 390 z 1993r, Nr 67, poz. 7539%. oraz Dz.U. z 2014r. poz. 478)

7. Konwencje o prawach dziecka pratyj przez Zgromadzenie ONZ dnia 20 listopada 1989r.
(Dz.U. z1991r. Nr 120, poz. 526)
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1. llekra¢ w przepisach jest mowa bez4slzego okréenia o:

1) szkole — nalgy przez to rozumieNiepubliczna Szkota Specjalna Przysposab&po
Pracy dla Uczniow ze Sprzonymi Niepetnosprawrigiami, Autyzmem.

2) ustawie — naley przez to rozumieustave z dnia 7 wrzénia 1991 r. O systemigwiaty
(Dz. U. Z 2004 r Nr 256, poz. 2572 zapd. Zm.):

3) uczniu — nalgy przez to rozumigucznia z orzeczonym autyzmem z niepetnospraeisno
intelektuala w stopniu umiarkowanym lub znacznym, albo uczngauzzmem i sprzonymi
niepetnosprawrkciami, oraz ucznia z autyzmem w normie intelektapirz Zespotem
Aspergera lub z niepetnosprawo intelektualm w stopniu lekkim z autyzmem, tak
ucznia z pokrewnymi zaburzeniami rozwoju, oraz igznpokrewnymi zaburzeniami
rozwoju i sprezonymi niepetnosprawrsciami.

§2

1. Szkota nosi nazw: Niepubliczna Szkota Specjalna Przysposabiaga do Pracy dla
Uczniow ze Sprezonymi Niepetnosprawndciami.

2. Siedzig szkoty jest budynek przy ulicy Piastowskie] 19 w Kdzierzynie - Kozlu.

3. Szkota prowadzi ksztatcenie w trzyletnim cyklu kszatcenia dla uczniéw z autyzmem
z niepetnosprawndcia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, dla
uczniéw z niepetnosprawnéciami sprzezonymi z autyzmem, a take uczniow z
pokrewnymi zaburzeniami rozwoju, oraz uczniéw z pokewnymi zaburzeniami rozwoju
i sprzezonymi niepetnosprawndgciami.

4. Nazwa: : Niepubliczna Szkota Specjalna Przysposahigca do Pracy dla Uczniow ze
Sprzezonymi Niepetnosprawndciami jest uzywana w petnym brzmieniu. Na
pieczatkach i stemplach mae by uzywany skrot nazwy: Niepubliczna Szkota
Przysposabiapca do Pracy w Kedzierzynie -Kozlu.

§3

1. Organem prowadzcym szkok jest Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciét Autystow
.Maty Ksi aze” w K edzierzynie- Kozlu.
2. Nadzor pedagogiczny nad szkatsprawuje Opolski Kurator O swiaty.

§4

1. Szkota realizuje cele i zadania ollome w ustawie koncentrag sk ha prowadzeniu
dziatalngci dydaktycznej, wychowawczej i opiektee).

2. Szkota przygotowuje ucznia do petnieniamgch rol spotecznych oraz samodzielnego
funkcjonowania, z uwzgtinieniem jego potrzeb i nabwosci edukacyjnych.

3. Giéwnym celem edukacyjnym ucznidw jest nauka oraz szechstronna rewalidacja i
rehabilitacja mtodziezy, ksztatcenie kompetencji spotecznych, zdol§o adaptacyjnych
przez:

1) Wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozucguia;

2) Rozbudzanie motywaciji i rozwijanie zdokubd dostrzegania zwzkow funkcjonalnych,
czasowych i przestrzennych oraz ich praktycznegkovaystania;

3) Ksztattowanie zainteresowa ujawnianie zdolngci, w szczegoélngi zdolnaci
muzycznych, plastycznych i sportowych;

4) Rozwijanie w uczniach postawy cieka$eq otwart@ci i poszanowania innych;



5) Przyswajanie prostegezyka matematyki, dostrzeganie oraz formutowanimic
pomiedzy zjawiskami, czynriiami i liczbami, rozwijanie wyobtani przestrzennej;

6) Poznawanie rtnorodndci swiata przyrody, poznawanie i porozumienie podstayeiw
proceséwzyciowych organizmoéw, ksztattowanie zachdwekierunkowanych na ochren
srodowiska;

7) Rozwijanie wiedzy o kulturze wtasnego regionu izejiazku z kultug Polski;

8) Umozliwienie kontaktu zérodowiskiem lokalnym i zrozumienia przynatesci
cztowieka do tegeérodowiska;

9) Osiggnigcie maksymalnej zaradéa i niezalenosci na miag indywidualnych
mozliwosci uczniow;

10) Rozwijanie kreatywngi ucznidw oraz ich uzdolniei zainteresovs

11) Doskonalenie sprawioi i wydolnasci fizycznej uczniow oraz dziatania prozdrowotne.
4. Do zada szkoty nalezy:

1) Tworzenie warunkow niezinych do zapewnienia uczniowi komfortu psychiczniego
poczucia bezpiecastwa emocjonalnego oraz warunkow i sytuacji spjagpch i
doskonadcych jego zaradr$d zyciowg oraz niezalenos¢ w czynndciach samoobstugowych.
2) Przygotowanie ucznia do odwtiania fikcji od rzeczywistri przekazywanej za
pasrednictwemsrodkéw masowego przekazu.

3) Podtrzymywanie i rozwijanie umigposci komunikowania si, w tym — jezeli jest to
konieczne — wspomaggych sposobow porozumiewanig,sa takke umiegtnosci czytania i
pisania ( w miag mazliwosci ucznia) oraz umiefnosci matematycznych, przydatnych w
dorostymzyciu.

4) Umozliwienie prowadzenia obserwacji zjawisk przyrodiyiciz i prowadzenigwiczen
ksztattupcych umiegtnos¢ orientowania si w terenie.

5) Tworzenie warunkéw do poznania przyrody, wychowatuaycia w harmonii z przyrog
ksztattowanie postawy proekologicznej.

6) Ukazywanie znaczenia zasad moralnych dla rozwapbistego cztowieka, ksztattowania
sie relacji medzy ludzmi orazzycia spotecznego, gospodarczego i politycznegoehiez
rozumienia swoich praw i umignosci ich egzekwowania.

7) Tworzenie warunkow do ksztaltowania zachawarzyjagcych zdrowiu i
bezpieczéstwu.

8) Dokonywanie wyspecjalizowanej oceny poziomu funkowania ucznia i na jej
podstawie opracowywania i modyfikowania indywidwegn programu edukacyjnego.

9) Umazliwianie uczniom udziatu w aktualnych wydarzeniagwotecznych i kulturalnych
oraz zapewnienie nibwosci korzystania z rinych form spdzania wolnego czasu (
turystyka, krajoznawstwo, rekreacja, imprezy spweto kulturalne). Rozwijanie
zainteresowi kreatywndci ucznia.

10) Tworzenie warunkéw do rozwijania kondycji fizycznejoski o wkasne zdrowie

11) Przyblizanie tradycji i obyczajow lokalnych, narodowychzlbadzanie poczucia
przynalenosci do spotecznei lokalnej, regionu i kraju.

12) Zapoznawanie uczniow z prawami cztowieka i zasa€l niepetnosprawrio
intelektualna nie mae by przyczyry dyskryminaciji.

13) Nawigzywanie kontaktu z instytucjami i organizacjami aaadowymi dziatagcymi na
rzecz oséb niepetnosprawnych intelektualnie.

14) Zapewnienie uczniowi udziatu w r@nych zajeciach rewalidacyjnych, sportowych
oraz ksztattujacych kreatywnasé uczniow.

15) Zajecia te g prowadzone w celu:

a) wspomaganiu rozwoju ucznia,

b) rozwijania psychofizycznej sprawém ucznia oraz zdolrsai do odniesienia sukcesu,
C) rozwijanie zainteresowia sprawnéci manualnej oraz zdoldoi plastycznych,



d) usprawnianie funkcjonowania ucznia oraz jego kondiaycznej,
e) rozbudzanie postawy kreatywnej ucznia w procestbydania umiejtnosci i
gromadzenia wiedzy ogélnej,
f) wspomaganie samodzieku spotecznej,
g) wdrazanie do aktywngci ruchowej .
Zajecia rewalidacyjne, sportowe oraz ksztattugce kreatywnas¢ ucznia ¢ ustalane na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia spefrjago.
5. Ksztatcenie obejmuje: ksztatcenie ogodlne ulwaajace nauk i poszerzenie zakresu
posiadanej wiedzy i nabywanie nowych urgiepsci;
6. Dzialalnc¢ edukacyjna szkoty opieragana indywidualnych programach edukacyjno-
terapeutycznych, opracowanych przez nauczycigecglistow pracucych z uczniem.
7. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okrélona przez:
1) indywidualne programy edukacyjne;
2) program wychowawczy szkoty, ktéry opisuje w sposalmsciowy wszystkie tréci i
dziatania o charakterze wychowawczym i jest realenoy przez wszystkich nauczycieli;
3) program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwejch ucznidw oraz potrzeb danego
srodowiska, ktory opisuje w sposéb catimwy wszystkie tréci i dziatania szkoty
zapobiegajce zjawisku przemocy, patologiatycia spotecznego oraz wspieyeg promogj
zdrowia i wychowania daycia w rodzinie, a tale inne zagadnienia, wae dla osoby
niepetnosprawnej z autyzmem, ktore wynikajpotrzeb ucznidw;
8. Szkota organizuje wspétpraez poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.
9. Cykl ksztatcenia wynosi 3 lata.
10.W uzasadnionych przypadkach etap edukacyjnyenubec wydtieniu o jeden rok.

a) Uczniowie promowanigdo klasy programowo wgzej w porozumieniu z rodzicami

/ prawnymi opiekunami.

§ 4a.

1. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy pshkadiozno-pedagogicznej jest
zadaniem zespotu, ktéry twarznauczyciele, wychowawcy, psycholog oraz wszyscy
nauczyciele prowadey zagcia z uczniem.

2. Do gtébwnych zada zespotu naley:

1) opracowanie indywidualnego programu edukacyjnopeutycznego po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowanigznia, uwzgjdniagc zalecenia
zawarte w orzeczeniu 0 potrzebie Kksztalcenia spega, we wspoipracy,
w zalenosci od potrzeb, z poradni psychologiczno-pedagogicznw tym poradng
specjalistycza oraz w miag potrzeb, dokonywanie modyfikacji programu;

2) co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonanieeskivej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwgdhiagcej ocer efektywnadci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi.

3. Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny élare

1) zakres i sposdb dostosowania wymagadstawy programowej do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia, w szczegdnbdo przez zastosowanie odpowiednich metod i form
pracy z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistpvowadzacych prae z uczniem w
przypadku ucznia niepetnosprawnego — dziataniaaoattterze rewalidacyjnym,;



3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychotagio-pedagogicznej oraz wymiar
godzin w ktérym poszczegolne formy pomoeydprealizowane;

4) dziatania wspierafe rodzicéw ucznia oraz w zalesci od potrzeb zakres wspoétdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tyracgalistycznymi;

5) zajcia rewalidacyjne oraz inne zaja odpowiednie do indywidualnych potrzeb;

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z roani ucznia.

4. W ramach zai¢ rewalidacyjnych w programie naleuwzgkdnic:

1) zajcia rozwijagce umiegtnosci spoteczne, w tym umignosci komunikacyjne —

w przypadku ucznia z autyzmem.

5. Prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu klagmaub nauczyciel prowagzy
zajcia z uczniem, wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

6. Spotkania zespotu odbywagie w miar potrzeb.

7. W spotkaniach zespotu mgpgczestniczy.

1) na wniosek dyrektora szkoty - przedstawiciel porguhychologiczno-pedagogicznej w
tym poradni specjalistycznej;

2) na wniosek lub za zggdodzicoéw ucznia inne osoby,

w szczegOlnéci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inreciista.

8. Program opracowujegna okres, na jaki zostato wydane orzeczenie aebie
ksztatcenia specjalnego, nie gkay jednak i etap edukacyjny w terminie:

1) Do 30 wrzénia roku szkolnego, w ktorym uazeozpoczyna od pogiku roku szkolnego
ksztatcenie w szkole

2) w ciggu 30 dni od dnia zlenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalceraajajmego;

3) 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opraaoyypoprzedni program.

9. Dla uczniow nowoprzyitych na podstawie zimnej w szkole dokumentacji opracowuje
si¢ zarys IPET, a po dokonaniu ocenyainwosci ucznidéw dokonuje gijego szczegbétowego
opracowania.

10. Rodzice ucznia mgjprawo uczestniczyw spotkaniach zespotu a fakw opracowaniu i
modyfikacji programu oraz dokonywaniu oceny pozidimukcjonowania ucznia. Rodzice
ucznia otrzymuj na swoéj wniosek kopiprogramu. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow
ucznia o terminie kalego spotkania zespotu i aliovosci uczestniczenia w nim.

11. Osoby biogce udziat w spotkanilgobowhzane do nieujawniania spraw poruszanych na
spotkaniu, ktére magnarusza dobra osobiste ucznia, jego rodzicéw, wychowawedak.e
innych 0sob biggcych udziat w spotkaniu.

12. Rodzice g informowani o wymiarze dodatkowych form 2z zakreguomocy
psychologiczno-pedagogicznej, do realizacji w damgku szkolnym.

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w ezkoldzicom ucznidow oraz
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOw i naadiety w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ichmigjetnosci wychowawczych
w celu zwekszenia efektywniei pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

14. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczee]flobrowolne i nieodptatne.

15. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznépgdaniem dyrektora.

16. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielam@keie bigacej pracy z uczniem
w formie:

1) indywidualnych zaj¢ rewalidacyjnych wynikajcych z ramowego planu nauczania, ktore
obejmup zagcia z korekty wad wymowy, korekty wad postawy orawalidaciji;

2) zaj¢ indywidualnych rozwijggcych uzdolnienia;

3) zak¢ specjalistycznych: korekcyjno- kompensacyjnyclzanmych zag¢ terapeutycznych.
17. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodeiotznidéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli gwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ighiajetnosci wychowawczych w celu



zwickszania efektywniei pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udagiv formie
porad, konsultacji, warsztatow i szknle

18. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jesgstlem uczniom posiadggym
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

19. O potrzebie olgjcia ucznia pomagcpsychologiczno-pedagogiczimformuje s¢ rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

20. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielaonmocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym posgoéime formy pomocydala
realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie informpjeemnie, w sposob przyy w szkole
rodzicOw ucznia i petnoletniego ucznia.

21. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychatago-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegolne formy pomoegdbrealizowane, suwzgkdniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

22. Godzina zaj¢ rozwijajacych uzdolnienia trwa 45 minut, a godzinagzggomocy
psychologiczno-pedagogicznej— 60 minut. Dyrektarydielje, w uzasadnionych przypadkach,
o prowadzeniu za§ specjalistycznych w czasie krotszym 60 minut, przy zachowaniu
ustalonego dla ucznigdznego tygodniowego czasu trwania tycle&aj

23. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania ucanmomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biopod uwag wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogby¢ przeznaczone na realizatych form.

24. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielegzniom nauczyciele oraz spediaii
posiadajcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonyetic.

25. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-ged&znej odbywa siwe
wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tymcgdestycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozagglowymi oraz instytucjami dzialggymi na rzecz rodziny i dzieci.
26. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jestjatywy:

1) rodzicow ucznia;

2) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowgm®yo zajcia z uczniem;

3) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym spestjalznej;

4) pielegniarki szkolnej;

5) pomocy nauczyciela,

6) Poradni;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora gdowego.

27. W razie stwierdzeniae uczé ze wzgédu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga afgjia pomog psychologiczno-pedagogicgn
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezvaoie wychowawe oddziatu.

28. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistd

udzielagcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkadpewniaj poradnie oraz
placéwki doskonalenia nauczycieli.



84b.
Organizacja indywidualnego nauczania

1. Szkota organizuje indywidualne nauczanie dla ucanio stosunku do ktorych poradnia
psychologiczno — pedagogiczna orzekiatitme, a rodzic lub opiekun prawny dziecka
ztozyt stosowny wniosek do dyrektora szkoty o uruchar@endywidualnego nauczania i
przedtayt dyrektorowi szkoty orzeczenie, o ktorym mowaasy

2. Indywidualne nauczanie obejmuje wszystkie ol@kowe zagcia wynikapce ze
szkolnego planu nauczania dla danego oddziatluyetdpkacyjnego, stopnia
niepetnosprawriei intelektualnej.

3. Zajecia indywidualnego nauczania prowadziwi miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

4. W przypadku, gdy w orzeczeniu wskazanazhiweo §¢ prowadzenia za§

indywidualnego nauczania w @thnym pomieszczeniu w szkole, dyrektor realizuje to
zalecenie pod warunkiem spetnienjeznie dwdch warunkow:

1) w orzeczeniu wskazano taknazliwosé oraz

2) szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenigniialnych zagc.

5. Na wniosek nauczyciela prowagzgo zajcia indywidualne nauczanie, dyrektor #eo
zezwoli na odsipienie od realizacji niektorych && wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mvosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktdry
zajcia g realizowane.

6. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 5 sktada wi formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
7. Wniosek , o ktdrym mowa w ust. 5agkza s¢ do teczki ucznia, Zadyrektor szkoty
akceptuje go wtasnecznym podpisem.

8. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktadaigirowadzi od¢bnie dla kadego ucznia.
9. Na podstawie orzeczenia, dyrektor ustala zakresjsoe i czas prowadzenia gaj
indywidualnego nauczania oraz na zasadachslokrgch w statucie szkoty, formy i zakres
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.e£& organizowane w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nie wchgazwymiar godzin indywidualnego nauczania.
10. Tygodniowy wymiar godzin za§ indywidualnego nauczania realizowanego
bezpdgrednio z uczniem wynosi:

1) dla uczniow szkoty ponadgimnazjalnej - od 12 do@®wadzonych co najmniej w 3
dniach;

11. Uczniom obgtym indywidualnym nauczaniem, ktorym stan zdrowia@znie utrudnia
uczszczanie do szkoty, w celu ich integracjiseedowiskiem i zapewnienia im petnego
osobowego rozwoju, dyrektor w m¢gposiadanych midiwosci i uwzgkdniagc zalecenia
zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowiaiaczmaliwia udziat w zagciach,
uroczystdciach i imprezach szkolnych.

12. Zakmczenie indywidualnego nauczania gasije na pisemny wniosek rodzica lub
opiekuna prawnego albo petnoletniego ucznia. Dasku musi by zahczone
za&wiadczenie lekarskie, z ktérego wynika, stan zdrowia ucznia urdwia uczgszczanie na
zajecia do szkoty.

13. Szczegodtowe zasady organizacji indywidualnego remiezprowadzonegszgodnie z
aktualnie obowjzujagcymi przepisami prawaswiatowego w tym zakresie.



§5

W SZKOLE OBOWI AZUJA WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA
UCZNIOW.

1. Ocenianie oagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przazayaieli

poziomu i posipdéw w opanowaniu przez ucznia wiadaimid umiejgtnosci w stosunku do
wymaga edukacyjnych wynikagych z podstawy programowej okienej w odebnych
przepisach.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznavpan@z nauczycieli, wychowawc
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowaniazpuzznia zasad wspgicia spotecznego i
norm etycznych.

3. Ocenianie ogignie¢ edukacyjnych oraz zachowania ucznia odbywavsiamach
oceniania wewgtrzszkolnego zgodnie z przepisami rozpdezenia Ministra Edukaci
Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie egétowych warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéwudtaczy w szkotach publicznych (Dz. U.
z 2015 . poz. 843)

4. Nauczyciel jest zobowrany dostosowawymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia odgpawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub opinii, wydanej przemmgnt psychologiczno-pedagogiczn

5. Klasyfikowanie uczniéw przeprowadza siwa razy w roku szkolnym.

6. Klasyfikowaniesrédroczne przeprowadza geden raz w aigu roku szkolnego na koniec
pierwszego potrocza.

7. Klasyfikowaniesrddroczne ucznia polega na okresowym podsumowagi ¢signicé
edukacyjnych z za¢ edukacyjnych okigonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

8. Klasyfikowanie roczne ucznia z niepetnospravwarpintelektualm w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, polega na podsumowaga psignie¢ edukacyjnych z za¢
edukacyjnych, okigonych w szkolnym planie nauczania, z uverjlieniem ustale
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-ergycznym opracowanym dla niego
na podstawie ogbnych przepiséw, i jego zachowania w danym rokwbBgkn oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zéjedukacyjnych okrdonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych orazznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
9. Oceny bieace orazrdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjneagsiic¢ edukacyjnych i
opanowanych umiegjnosci w zakresie ksztatcenia ogélnegpasenami opisowymi dla
uczniow z niepetnosprawsda intelektualm w stopniu umiarkowanym i znacznym.
10.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowamiagkdniajace indywidualne
cechy rozwoju emocjonalnego i spotecznegaenami opisowymi dla ucznidéw z
niepetnosprawrieia intelektualm w stopniu umiarkowanym i znacznym.

11.Wystawianie oceny opisowej nie ob@iije przy ustalaniu ocen z religii.

12.0cena opisowa zawiera ngstijace obszary:

1) w skali rozwoju : nfladownictwo, komunikacja, percepcja, czydtigpoznawcze,
koordynacja wzrokowo-ruchowa, motoryka mata tau

2) w skali zachowa: nawizanie kontaktow i reakcje emocjonalne, komunikagakcje na
bod:ce, zabawa i zainteresowanie przedmiotami — orgajazxzasu wolnego.

13.Narzdzia do oceny funkcjonowania ucznigdo niego indywidualnie dostosowane. Przy
diagnozie funkcjonalnejaywa st wybranego jednego nadzia,;

1) Profil Psychoedukacyjny dla Mtodzigi Dorostych — AAPEP G. Masibow, E. Schopler,
B. Schaffer, R. Landrus zawiegay nas¢pujace skale:



a) skala bezp&redniej obserwaciji;

b) skala umiejtnosci domowych;

c) skala umisjtnosci szkolnych.

2) Inwentarz Gunzburga PAC1, PAC2 i PPAC, PAS - jegfripa nargdzi stuzagca do oceny
postpu w rozwoju spotecznym dzieci niepetnosprawnydalektualnie, tzw. Kompetencji
spotecznych.

3) Skala Obserwacji ZachowaAutystycznych (SOZA) dla dzieci i mtodzwe

4) Inne.

14.Dodatkowym nargdziem wykorzystywanym do uzupetnienia oceny opiggest arkusz
IPET (Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutygzny

15.Oceny bigace orazrodroczne i roczne oceny klasyfikacyjneagsiic¢ edukacyjnych i
opanowanych umiejnosci w zakresie ksztatcenia ogélnegpasenami liczbowymi dla
uczniow z norm intelektualn i z niepetnosprawrigia intelektualm w stopniu lekkim:

1) 6- celupey;

2) 5- bardzo dobry;

3) 4- dobry;

4) 3- dostateczny;

5) 2- dopuszczagy;

6) niedostateczny;

7) oraz oceny z zachowania:

a) wzorowej,

b) bardzo dobrej,

c) dobrej,

d) poprawnej,

e) nieodpowiedniej,

f) nagannej.

16.Ucznia z niepetnosprawiaa intelektuala w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje s¢ do klasy programowo wgzej, uwzgtdniajgc specyfik ksztatcenia tego ucznia,
w porozumieniu z rodzicami lub prawnymi opiekunami.

17.0 ukaczeniu szkoty przez ucznia z niepetnosprasenpintelektualm w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na aakenie klasy programowo naj#szej rada
pedagogiczna uwzgliniajgc specyfik ksztatlcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicam
lub prawnymi opiekunami.

17a.Swiadectwo ukéczenia szkoty wydaje szkota, kiduczeér ukonczyt.

18.Uczniowie z autyzmem w normie intelektualnej i epeinosprawniia intelektuala w
stopniu lekkim przysipuja do egzaminu gimnazjalnego lufpzsniego zwolnieni na
podstawie odpowiednich @aiadczé.

19.Uczniowie z autyzmem, niepetnosprawaig intelektualm w stopniu umiarkowanym i
znacznym nie przygpuja do egzaminu gimnazjalnego.

8§ 5a.
Cele oceniania wewntrzszkolnego

1. Specyfika ksztalcenia mtodzig z autyzmem w normie intelektualnej oraz z autyame
niepetnosprawnieia intelektualm w stopniu umiarkowanym i znacznym jak réwnie
sprzzonymi niepetnosprawrsciami polega na wychowaniu i hauczaniu éailowym,
zintegrowanym, opartym na wielozmystowym poznawanaczajcegoswiata — w catym
procesie edukaciji.

2. W stosunku do wielu uczniéw, zwlaszcza z niepetrespdicia intelektualm w stopniu
znacznym, przez caly okres ich pobytu w gimnazjwmatdnia edukacyjne magie
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wykracza poza pewien obszar, zaspokagagpecyficzne potrzeby i mlbwosci edukacyjne
tych uczniow. Nalgy uzna prawo oséb niepetnosprawnych do rozwoju we wiastgmpie i
uwzgkdni¢ to prawo podczas ustalania kierunkéw pracy z wnni

3. Z opisanego wiej powodu podstawa programowa hie przypisuje kgtejetapom
edukacyjnym w gimnazjum oglsnych celéw i nie wyrénia dla nich odsbnych zada ani
tresci nauczania.

4. Ocenianie wewgtrzszkolne uczniéw z autyzmem oraz sgonymi
niepetnosprawriziami ma wec przede wszystkim na celu:

1) dostarczenie nauczycielom i rodzicom informacjiosggpach, trudnéciach w uczeniu gi
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia, co ma pgétaa podstawdo sporzdzania dla
kazdego ucznia indywidualnych programow edukacyjnych:

2) umazliwienia nauczycielom doskonalenia organizacji totepracy edukacyjno-
terapeutycznej.

8 5Db.
Przedmiot oceniania

1. Przedmiotem oceniania jest poziom wiadéoi® umiegtnosci w podstawowych sferach
aktywnaci ucznia.

8 5c¢.
Sposoby, formy i narzdzia sprawdzania i oceniania ogighie¢ edukacyjnych ucznia w
szkole

1. Sposoby sprawdzania ggnig¢ ucznidw .

2. Podstaw wszelkich oddziatywarewalidacyjnych powinna ldydoktadna ocena poziomu
umiejtnaosci ucznia w poszczegolnych sferach jego aktysenfiprzedmiotach” nauczania /,
przyjmujca za punkt wycia dziatalnéci edukacyjno-terapeutycznej szkoty, diagnoz
poziomu funkcjonowania kalego ucznia.

3. Diagnoza opracowana i 2 razy w roku aktualizowanzazpdany zespot diagnostyczno-
terapeutyczny jest kompleksowym, wielowymiarowynisepn mocnych i stabych stron
funkcjonowania ucznia, dggym maliwosé¢ okreslenia ilosci i jakosci potrzebnego wsparcia.
4. Ta wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowarznia zawieraga realne
szczegotowe cele, zadania istie mieszczce st w strefie najbliszego rozwoju ucznia /
ktére pozostajw zbieznosci z celami, zadaniami i téeiami podstawy programowej/
powinna by nadal podstawopracowywania indywidualnych programow edukacyingia
kazdego ucznia.

5. Formy sprawdzania agjnie¢ uczniow:

1) wszelkie rodzaje aktywrsoi,

2) przeghd wytworow dziatania praktycznego

6. Narzdzia sprawdzania aginie¢ uczniow:

1) na podstawie badgysychologicznych i pedagogicznych oraz opracgowg@inii

nauczycieli — terapeutéw prowagych ucznia w formie Indywidualnych Programéw
Nauczania, ktére stanogvpunkt wygcia do opracowania Planu pracy dydaktyczno-
wychowawczej dla danego zespotu.

§ 5d.

Sposoby informowania rodzicéw (prawnych opiekunéwd poziomie funkcjonowania
ucznia
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1. Rodzice (opiekunowie prawni) informowani @ poziomie funkcjonowania ucznia:
1) na spotkaniach klasowych,

2) w czasie spotkaindywidualnych,

3) podczas wizyty nauczyciela w domu rodzinnym ucznia,

4) podczas bezgoednie] obserwacji ze¢ na zaproszenie nauczyciela.

8§ 5e.
Tryb zwolnienia ucznia z wychowania fizycznego

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania afomych ¢wiczen fizycznych na
zajciach wychowania fizycznego, na podstawie opinibg@raniczonych mazliwosciach
wykonywania przez ucznia tycéwiczen wydanej przez lekarza, na czas délory w tej
opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji @aj wychowania fizycznego, z#j
komputerowych lub informatyki, na podstawepinii o braku mazliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zagjciach wydanej przez lekarza, na czas dkrey w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywany@hiczen fizycznych na zagciach
wychowania fizycznego uniemliwia ustaleniesrédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczaramiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

§ 5f.
Warunki nieklasyfikowania ucznia

1. Uczeh maze nie by klasyfikowany z jednego, kliku lub wszystkich ohgakowych zagé
edukacyjnych, jgeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfykas) z powodu
nieobecnéci ucznia na obowikowych zagciach edukacyjnych przekraczegj potowe
czasu przeznaczonego na texzi@ w szklonym planie nauczania.

2. Wychowawca ma obowiek zawiadondi ucznia i jego rodzicow o zagreniu
nieklasyfikowaniem.

3. Ucza nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobeici moze zdawa egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu rpeaswiedliwionej nieobecriai
moze zdawd egzamin klasyfikacyjny za zgedady pedagogicznej.

86

1. Organami szkotys

1) dyrektor;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicow;

4) samorad uczniowski.

2. W celu harmonijnego wspotdziatania organow szkatiakze rozwijania zaistniatych
sporow niezbdne jest przestrzeganie zasady:dpej wymiany informacji pongdzy
organami o podejmowanych dziataniach i decyzjach.

3. W przypadku powstania sytuacji konfliktowych, dyt@klub specjalnie powotany przez
dyrektora zespét mediacyjny, podejmuple mediatora w celu rozwzania konfliktu.
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4. Spory medzy organami szkoty rozwzywane § wewntrz szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkéw poszczegoélnyclaoogy | jawr wymiarge poghdow.

5. Strona ,poszkodowana” w pierwszej kolejabwinna s¢ zwréci do strony ,przeciwnej”
Z prasbg 0 rozmowveg/postpowanie wyjaniajace.

6. Rozwigzanie sporu winno doprowadazio zadowolenia obu stron.

§7

1. Szkoh kieruje dyrektor.

2. Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje organ prowaciz .

3. Dyrektor wykonuje zadania okilene w ustawie o systemigwiaty z dnia 7 wrzénia
1991 r, a ponadto:

1) odpowiada za dziataldé wychowawcaz, profilaktyczry i opiekuicza szkoty;

2) organizuje administracyjn obstug szkoty;

3) jest osob dziatapca w imieniu pracodawcy;

4) jest organem nadzoru pedagogicznego nad zatrudmiomyszkole nauczycielami;
5) jest przewodniczcym Rady Pedagogicznej;

6) wspotpracuje z ragrodzicow;

7) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczymistanowié Statutu;

8) sprawuje opiek nad uczniami:

a) przyjmuje uczniow do szkoty;

b) tworzy odpowiednie warunki edukaciji i rozwoju psgéilycznego uwzgldniajc ich
potrzeby terapeutyczne.

4. Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymaazalecé (wydanych przez
wizytatora) jest obowgzany powiadond:

1) organ sprawuacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalece

2) organ prowadzcy szkot o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie iclizeezil

5. Dyrektor stwarza warunki do dziatania w szkole waéwiuszy, stowarzysae innych
organizacji, w szczegoldoi organizacji harcerskich, ktérych celem jest t#reos¢
wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie formatdinicici dydaktycznej,
wychowawczej i opiekiczej.

6. W szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatéw tepisi stanowisko wicedyrektora.
Dyrektor szkoty z a zgadorganu prowadgego szkat maze tworzy dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§8

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kaliegm organem Szkoty.

2. W skiad rady pedagogicznej wchadzszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziadein

4. Kompetencje rady pedagogicznej ckaeustawa o systemigwiaty.

5. Do kompetencji rady pedagogicznej nate

1) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, voygwczej i opiekaczej

2) zatwierdzanie planu pracy szkoty uchwalanie Sta8zkoty i wszystkich regulaminow;
3) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji;

4) uchwala programy innowacyjne, wychowawcze, profijfakne szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skeaia z listy uczniow (nie dotyczy uczniow
objetych obowgzkiem szkolnym).
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6. Rada pedagogiczna opiniuje organizgmjacy szkoty, kryteria oceny pracy nauczyciela,
przygotowuje statut lub jego nowelizacje, uczegyw rozwgzywaniu spraw wewtrznych
szkoty, uczestniczy w tworzeniu WDN.
7. Rada Pedagogiczna ustala sposob wykorzystania amyrmiladzoru pedagogicznego,
sprawowanego nad szlgdrzez organ sprawagy nadzér pedagogiczny w celu doskonalenia
pracy szkoty.

§9

1. W szkole dziata rada rodzicéw stangea reprezentagjogotu rodzicoOw uczniow.

2. Kompetencje rady rodzicow okita ustawa.

3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatétmow ktorym okréla organizagj i
Sposob dziatania rady rodzicow.

4. Rada rodzicéw gromadzi fundusze z dobrowolnychdeétaodzicéw oraz innycirddet
na zasadach olkilenych w ustawie.

§10

W szkole tworzy si samorad uczniowski wytoniony spwoéd uczniow w normie
intelektualnej i z niepetnosprawsuiy intelektualm w stopniu lekkim.

§11
W szkole nie tworzy sirady szkoty.
8§12

1. W szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikoéw niedacych nauczycielami.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i oséb, o ktoryadwa w ust.1, okrdaja odrebne

przepisy.
§13

1. Szczegotow organizac nauczania, wychowania i opieki w danym roku szioirokresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrekiouwzgédnieniem szkolnego planu
nauczania do dnia 30 kwietniazkego roku.

la. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza przegaarprowadgcy szkot do dnia 30 maja
danego roku.

1b. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszczavsszczegolngci: liczbe pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmagych stanowiska kierownicze, ogdlliczbe zajgc
edukacyjnych.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjsekoty dyrektor z uwzgtnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygoay rozkiad zag¢ okreslajacy
organizag} zag¢ edukacyjnych.

3. Terminy rozpoczynania i K@zenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych i letnich, podziat na miea regulyj przepisy w sprawie
organizaciji roku szkolnego.

4. Podstawow jednostlg organizacyjg szkoty jest oddziat klasowy.

5. Liczna uczniow w oddziale wynosi od 2 do 4 uczni®Wwuzasadnionych przypadkach, za
zgody organu prowadgcego szka, liczba uczniow w oddziale me by nizsza lub wysza.
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6. Zajecia edukacyjne w szkole trwadl5 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie za§ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zacheevagoiny
tygodniowy czas za§ ustalony w tygodniowym rozktadzie z4j

7. Oddziatem opiekuje sinauczyciel — wychowawca, ktérego formy spetniaada

powinny by dostosowane do wieku uczniéw, ich potrzeb orazimkdw srodowiskowych
szkoty.

8. Do realizacji zada dydaktycznych, wychowawczych i opielazych, szkota posiada
pomieszczenia na sale lekcyjn&wietlice szkolrg, gabinety terapeutyczne i specjalistyczne-
pedagoga, logopedy, psychologa.

9. Szkota ma zapewniony deptdo biblioteki w Zespole Niepublicznych Szkot dlazniow

ze Sprezzonymi Niepetnosprawrigiami, Autyzmem.

§ 13a.
Biblioteka

1. Z biblioteki szkolnej mog korzyst& uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkohaor
rodzice.

2. Biblioteka szkolna realizuje nagpujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczychntaiesowa uczniow,

2) przygotowywanie do korzystania zzriychzrédet informacji,

3) wdrazanie do poszanowania kzki,

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i dositeniu zawodowym,

5) otaczanie opiekucznidéw szczegolnie uzdolnionych,

6) wspotdziata z nauczycielami,

7) rozwijazycie kulturalne szkoty,

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli,

9) przygotowuje uczniéw do uczestnictwazyciu kulturalnym spoteczesstwa.

3. Dyrektor szkoty sprawuje bezfredni nadzér nad bibliotgkszkolry poprzez:

1) wiasciwg obsag personals,

2) odpowiednio wyposane pomieszczenie warunkgag prawidtovy prac,

3) realizacg zada edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technolagibrmacyjnej,
4) zapewnienigrodkow finansowych na dziatalb®biblioteki,

5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego adiékg w celu wykorzystania
zbioréw bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wyctewezej, w przygotowaniu uczniow do
samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej,

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadugapiblioteki,

7) stwarzanie madiwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza

4. Zadania biblioteki szkolnej:

1) Popularyzacja nowai bibliotecznych,

2) Statystyka czytelnictwa,

3) Informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tcyftyego i komputerowego warsztatu
informacyjnego,

4) Renowacja i konserwacja kgozbioru,

5) Systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnympgwym, zbiorowym,

6) Wspotpraca z ragpedagogicza rady rodzicow,

7) Wspotpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

5. Nauczyciel bibliotekarz realizuje naptijagce zadania:

1) gromadzi i opracowuje zbiory,

2) umazliwia korzystanie ze zbiorow w czytelni,
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3) prowadzi przysposobienie czytelniczo-informacyjezniow,
4) umazliwia korzystanie z Internetu i programow multimaidiych,

6) stwarza warunki do poszukiwania, pgitkowania i wykorzystania informacji zzdych
zrédet oraz efektywnego postugiwania géchnologi informacyjr,

7) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowaniani@w, wyrabia i pogibia nawyk
czytania i uczenia gj

8) organizuje ranorodne dziatania rozwijgge wraliwos¢ kulturowg i spoteczna,

9) powieksza zasoby biblioteczne z uwegdphieniemsrodkéw finansowych szkoty,
10) prowadzi konserwagji selekcg zbiorow,

11) wspotdziata z nauczycielami w zakresie wykorzysiabiorow bibliotecznych,
12)  wspotuczestniczy w realizacji zaddydaktycznych szkoty.

6. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

1) uczniami,

2) nauczycielami i wychowawcami,

3) rodzicami,

4) innymi bibliotekami.

7. W ramach swej dziatalgoi biblioteka szkolna ma take nawjzat wspotprae z:
1) gming,

2) wkadzami lokalnymi,

3) osrodkami kultury,

4) innymi instytucjami.

8. W szkole istnigj przyjete zasady wspotpracy biblioteki z osobami i podamait
wymienionymi w ust. 7 i 8 niniejszego paragrafu.

9. Szczegodtowe zadania biblioteki okiaregulamin biblioteki.

8§ 13b
Podreczniki, materialy éwiczeniowe, materialy edukacyjne dla uczniéw gimngam.

1. Uczniowie Szkoty Podstawowej mgprawo do bezptatnego depti do podgcznikdw,
materiatdbw edukacyjnych lub materiat@wiczeniowych, przeznaczonych do
obowigzkowych zag¢ edukacyjnych okgonych w ramowych planach nauczania ustalonych
dla Szkoty Podstawowej.

2. Na sfinansowanie kosztu zakupu pgmnikéw, materiatébw edukacyjnych lub materiatdw
¢wiczeniowych przeznaczonych do obgmkowych zag¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, oltenych w ramowych planach nauczania ustalonyctszkaty
podstawowej, na wniosek, dotacielowy z budetu jednostki samogdu terytorialnego
obowigzanej do prowadzenia szkét odpowiedniego typu zajul

3. Zapewnienie sfinansowania kosztu zakupu poirikdw, materiatow edukacyjnych lub
materiatbwéwiczeniowych, o ktérych mowa w ust. 2, jest zadanigeconym z zakresu
administracji radowej, wykonywanym przez jednostki samguiu terytorialnego obowzane
do prowadzenia szkét odpowiedniego typu i rodzbla realizagj tego zadania jednostka
samorzadu terytorialnego otrzymuje dotagelowg z budretu pastwa, udzielap przez
wojewoct.

4. Szkota, ktéra otrzymata dotaatelowy, zapewnia uczniom bezptatny dgsto
podrcznikdéw, materiatdw edukacyjnych lub materiatbwiczeniowych, zakupionych z tej
dotacji.

5. W przypadku likwidacji szkoty, podczniki, materiaty edukacyjne lub wdzenia
zakupione z dotacji celowej podlegawrotowi odpowiednio jednostce samgua
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terytorialnego, ktéra udzielita dotacji albo mimti wiasciwemu do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego.

6. Szczegdbtowe informacje dotygze otrzymywania pogcznikow, materiatow
¢wiczeniowych, materiatdw edukacyjnych dla uczniowiepetnosprawnieia intelektualn
okreslaja odrebne przepisy.

8§ 13c.
Organizacja dowozow

1. Uczniowie maj prawo do bezptatnego dowozu otomego w ustawie o systemiévaaty.
2. Podczas dowozu opiekad uczniami sprawaijpsoby zatrudniane przez szbib gmire.
3. Celem zapewnienia warunkow bezpiatstava uczniom niepetnosprawnym korzystgm
z bezptatnego dowozu spoczywap szkole lub gminie naggtujace obowizki:

1) odebranie dziecka od rodzicéw lub prawnych opiekunélem dowozu do szkoty,

2) sprawowanie podczas transportu opieki zapewregjpezpieczgstwo uczniom
niepetnosprawnym,

3) przekazanie dziecka pracowniko$wietlicy po przywiezieniu go do szkoty,

4) odebranie dziecka po zakxzonych przez niego zmjach bezpgrednio od
wychowawcéwswietlicy lub kierownikaswietlicy,

5) przekazanie dziecka rodzicom lub prawnym opiekumomiejscu ustalonym przez
przewcanika wspolnie z rodzicami/opiekunami dziecka.

§14

1. Szkota sprawuje opiel¢ nad uczniami zgodnie z obowizujacymi przepisami, z
uwzglednieniem zasadyze osola odpowiedzialm za bezpieczastwo uczniow podczas
zaje¢ organizowanych przez szkat poza terenem szkoty jest nauczyciel szkoty.

§15

1. Do szkoty przyjmowaniguczniowie, ktorzy ukaczyli szkok podstawow, posiadajcy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnegaasadach okéeonych w ustawie.

2. Szkota prowadzi dla rodzicéw poradnictwo obejgoejw szczegolrii informacg o
zasadach przyg¢, warunkach nauki i programach ksztatcenia.

§ 15a.

Organizacja i formy wspétdziatania szkoty z rodzicani w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

1. Rodzice i nauczycielgcisle ze sob wspotpracyj w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki.

2. Podstawow formg wspotpracy g kontakty indywidualne wychowawcéw oddziatow i
rodzicow oraz wywiadoweki.

3. Czestotliwos¢ organizowania statych spotka rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by mniejsza ni 2 razy w potroczu.
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4. Rodzice uczestnigaw wywiadodwkach. W przypadku, gdy rodzic nie zaavzig¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezalgch powinien skonsultowasie z wychowawg
oddziatu w innym terminie.

5. Formy wspotdziatania ze szkohwzgkdniaj prawo rodzicow do:

1) znajomdci zada i zamierzé dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale kliasy
szkole;

2) znajomdci przepisow dotycgych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniinaz
przeprowadzania egzaminow (Wychowawca oddziatu zzgge rodzicow na pierwszej
wywiadowce kadego roku szkolnego z programem wychowawczym, latdfiki, zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania);

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swegceedka, jego zachowania, pgséw i
przyczyn trudnéci w nauce:

a) na wywiadéwkach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustgim wczeéniej z nauczycielem,
konsultacje te nie magpdbywa si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychoveandalszego ksztatcenia swych
dzieci;

e) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych iadaniach gospodarczych;

f) wyrazania i przekazywania organowi spraaagmu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzcemu opinii na temat pracy szkoty.

6. Rodzice ponosgpetny finansowo - prawspodpowiedzialnét za wszelkie zniszczenia
mienia szkolnego wyezizone przez ich dzieci. Sposéb naprawy wgrzonych szkdd ustala
Dyrektor w porozumieniu z osobami zainteresowanymi.

§16

1. Uczer ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgordaesadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej, zapewnienia warunkéw bezpigstea, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej;

3) ochrony poszanowania jego godaipzyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie
dydaktyczno-wychowawczym;

4) swobody wyraania myli i przekona;

5) przejawiania wtasnej aktywsdo w zdobywaniu wiedzy i umigjnosci przy wykorzystaniu
wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia przeatszk

6) rozwijania zainteresowi zdolngci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz Ustgich sposobow kontroli pagiéw w
nauce, pomocy w przypadku trudoow nauce;

8) korzystania ze wsparcia psychologicznego i pediagnggo w poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

9) korzystania z pomieszazazkolnych, sprgu, biblioteki, podczas zgj lekcyjnych,
pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

10) wszelkich form pomocy materialnej, darej, rzeczowej, organizowanej przez szkot
11) skiadania skarg nadmie w przypadkach gdy naruszono jego gadrasobiss,
nietykalnac¢ cielesmn i ztamane zostaty jego prawa. Skarga powinna zastaona do
dyrektora szkoty i powinna zawigrapis, miejsce i datzdarzenia;

12) dostosowania warunkéw pisania egzaminu gimnazjaliekegpotrzeb i wkasnych
mozliwosci na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psyatioiznej i wniosku rodzicow;
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13) ochrony danych osobistych (informacje o stanie wihpwynikach testow
psychologicznych, o rodzinie — status materialppteczny, rozwod, alkoholizm, status
ucznia nietykalnéci osobistej;

14)  rownego traktowania w sytuacji konfliktu uczniaautczyciela.

2. Uczer ma obowiazek:

1) rzetelnej i systematycznej nauki oraz statego rgavwa umiegtnosci i uzdolnien;

2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia wc@gh lekcyjnych i wzyciu szkoty;

3) przestrzegania zasad kultury wsp@ia w odniesieniu do nauczycieli, kolegow i innych
pracownikow szkoty;

4) dbania o wspolne dobro, tad i pedek w szkole;

5) dbania o honor szkoty oraz godnego jej reprezenawvaa zewstrz;

6) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbanisetyegny, schludny wygtl;

7) odnost sie z szacunkiem do nauczycieli, kolegéw i innych pragikow szkoty;

8) stosowa si¢c do przygtych w szkole zasad korzystania z telefonéw komésiah i innych
urzadzen elektronicznych;

9) w terminie dwdéch tygodni od powrotu do szkoty usgealliwi¢ nieobecnéci w zagciach
edukacyjnych.

3. W szkole stosowane siastpujace nagrody i wyrgnienia wobec uczniow:

1) wyréznienie ustne nauczyciela lub dyrektora szkoty;

2) wyroznienie pisemne i dyplomy uznania po spetnieniu widw i zasad ustalonych przez
rack pedagogiczf po zasignicciu opinii rady rodzicow;

3) nagrody rzeczowe ufundowane przez organ prow@dgzkot, dyrektora lub rag
rodzicow.

4. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek naaiedg, rady rodzicow, po
zasegnieciu opinii rady pedagogicznej.

5. Nauczyciel lub dyrektor szkoty nie zastosowawobec ucznidw karupomnienia ustnego
lub pisemnego.

6. O zastosowaniu kary powiadamia sbdzicOw ucznia.

7. Od zastosowanej kary rodzicom przystuguje prawemisego odwotaniasido dyrektora
szkoty w terminie 14 dni od powiadomienia. Dyreksakoty rozpatruje odwotanie i udziela
odpowiedzi w terminie 30 dni od dnia zémia odwotania.

§ 16a.
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw uznia

1. Ucza, ktoérego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesgkargi do wychowawcy
oddziatu.

2. Skarga mee by takze wniesiona bezgeednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga mee by wniesiona indywidualnie przez ucznia , grwzzniow dz za
pasrednictwem samogdu uczniowskiego.

4. Skargi mog by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalesce do kompetencji szkoty przekazywanale wnoszcego ze
wskazaniem wigciwego adresata.

6. Whnioski i skargi nie zawiergge imienia i nazwiska wnogzego pozostawiagbez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku natg sporzadzi¢ dokumentag w postaci notatki
stuzbowej o0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikachgpasvania wyjaniajacego.

8. Wnoszcy skarg otrzymuje informag pisemn odpowied o sposobie rozstrzyggaia
sprawy.
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9. J&ili sprawa tego wymaga, pisemnnformacg o sposobie rozstrzygyuia sprawy,
otrzymuje rOwnie organ prowadgy oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny.

10. Za jaka¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wnioskdpowiadag osoby, na
ktére dekretowano skagg

11. Rozpatrzenie kalej skargi winno odbysie w mazliwie najszybszym terminie.

§17

1. Skreilenie z listy uczniéw mie nasipi¢ w nasgpujacych przypadkach:

1) nieobecnéci nieusprawiedliwionych przekracaaych 40 godzin w pétroczu;

2) dokonania kradzigy w szkole;

3) fatszowania lub celowego niszczenia dokumentagplsej;

4) umysinego niszczenia mgtku szkoty, mienia prywatnego w szkole;

5) powaznych wybrykéw chuligaskich, w szczegolriai: pobicia, pijastwa, wymuszania
pieniedzy, dystrybucji narkotykéw;

6) nie uiszczanie optat czesnego przez okressajniz 3 miesjce.

2. W przypadkach okg&onych w pkt.1 relegowaniu ucznia g@nasipi¢ po uprzednim
wyczerpaniu wszystkich dagtnych szkol&grodkéw wychowawczych ( kontakty z rodzicami,
pedagogiem szkolnym, dyrekcgzkoty)

§18

1. Nauczyciel prowadzi prgalydaktyczno-wychowaw@z opiekwcza, jest odpowiedzialny
za wyniki i jaka¢ tej pracy oraz za bezpiecmstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel jest w szczegOlém zobowizany do:

1) czuwania nad prawidtowym przebiegiem procesu dyaakiego;

2) organizowania za¢ w sposob zapewniggy zdrowie i bezpiecZstwo ucznidw;

3) dbania o pomoce dydaktyczne i inny sprzkolny;

4) wspierania rozwoju psychofizycznego ucznidw, icblndsci i zainteresows

5) bezstronnéci i obiektywizmu w ocenie ucznidw;

6) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowadgekolnych w oparciu o
rozeznanie potrzeb uczniow;

7) statego doskonalenia umgaposci dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy
merytorycznej;

8) wspotdziatanie z rodzicami uczniéw w sprawach wyeania i ksztatcenia.

3. Nauczyciele prowadzy zagcia w danym oddziale oraz spedjalipracucy z uczniami
tworza zespot, ktérego zadaniem jest w szczeg@nostalenie dla kadego ucznia
indywidualnego programu nauczania.

4. W miar potrzeb dyrektor szkoty nze tworzy zespoty problemowo-zadaniowe. Pyac
zespotu kieruje przewodnigzy powotywany i odwotywany przez dyrektora, na vaak
zespotu.

5. W szkole dziataj takze zespoty wychowawcze, w skiad ktérych wchpadgchowawcy
powotani przez dyrektora szkoty.

6. W szkole mog takze dziatd inne zespoty wynikare z organizacji pracy w danym roku
szkolnym ladz wynikajace z koniecznéei wykonania okrdonych na dany rok zaddzw.
zespoty problemowo-zdaniowe powotywane w raziezaily przez dyrektora szkoty na
whniosek zespotu.

7. Cele i zadania zespotdéw nauczycielskich:

1) Ustalenie zestawu programow nauczania dla danegmaidd oraz jego modyfikowanie w
miare potrzeb;
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2) Przedstawienie dyrektorowi szkoty propozygdnego podicznika do danych z&j
edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danygt 2dukacyjnych dla uczniow
gimnazjum oraz materiatdéwiczeniowych;

3) Wyboér podecznikdéw, materiatdw edukacyjnych i materialéwiczeniowych dla uczniéw
niepetnosprawnych odtiych ksztatceniem specjalnym uwedhiajgcym potrzeby edukacyjne
i mozliwosci psychofizyczne ucznidw;

4) wspolne opracowywanie szczegotowych kryteriow oaeiai oraz sposobu badania
wynikéw nauczania;

5) organizowanie wewgtrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla
pocztkujacych nauczycieli;

6) wymiana déwiadcze;

7) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanieawacji i eksperymentow,

8) opracowywanie raportu o wynikach egzaminu.

8. Nauczyciele, jak réwnieinni pracownicy szkoty kontrolgjobecn&¢ ucznidéw na
zajciach i reagyj na nieuzasadnigmieobecnéc, informujgc wychowawe, pedagoga lub
dyrektora szkoty.

§ 18b.
Zasady bezpieczistwa dla uczniow

1. Za bezpieczestwo fizyczne i psychiczne uczniow przebysaich w szkole w czasie
zaj¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prdeay zagcia.

2. W pomieszczeniach o zgkiszonym ryzyku (sala do zgjruchowych, gabinety
rehabilitacyjne) nauczyciele obayzani $ do opracowania i zapoznania uczniow z
regulaminami tych pomieszaze

§ 18c.

1. W czasie przerw uczniowie pozogt&y klasach z nauczycielami lub pomocami
nauczycieli. W szkole uczniowie mgprzerwe nasniadanie %2 godziny i na obiad 1godgin
2. Za poradek pozostawiony przez uczniow po zagoonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadacy zagcia.

3. Na korytarzach i klatkach schodowych obgavuije ruch prawostronny.

§ 18d.

1. W Szkole Przysposabigjej do Pracy obowruje zakaz opuszczania terenu szkoty przez
uczniéw w czasie przerw, zgjedukacyjnych i zaf pozalekcyjnych w godzinach, w ktorych
zgodnie z planem powinni przebyévaa terenie szkoty.

2. Za teren szkoty rozumiegsiéwniez plac przed szkat

3. Uczniowie mog wychodzé podczas przerw na plac przed sakoylko pod opiek
nauczycieli i pomocy nauczycieli i wtedy kiedy ze#taj na to warunki atmosferyczne.

§19
1. Rodzicom uczniéw przystuguje prawo do:
1) znajomdci zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;

2) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jegohowania, pogbow i przyczyn
trudnasci edukacyjnych;
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3) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychoveanilalszego ksztalcenia swoich
dzieci;

4) uzyskania informacji dotygzych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania;

5) wyrazania i przekazywania organom nadzecym szko¢ opinii na temat pracy szkoty;
6) sktadania skarg do dyrektora szkoty w przypadkwszenia praw ich dziecka

2. Rodzice maj obowizek uczestniczenia w zebraniach organizowanycheszieot.
Szkota organizuje co najmniej 4 razy w roku spotkanrodzicami, stwarzag mazliwosé
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychoveae.

§20

1. Szkota uywa pieczci i stempli zgodnie z ogbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumengata zasadach okilenych w odebnych
przepisach.

§21

1. Obstug ekonomiczno-finansogvwszkoty zapewnia Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot
Autystow ,Maly Ksigze” w K edzierzynie — Kalu.

2. Zasady prowadzenia przez szkgbspodarki finansowej i materiatowej oklaga odrcbne
przepisy

§ 22

1. Zasady wydawania oraz wzaswiadectw i innych drukow szkolnych, sposéb
dokonywania ich sprostovita wydawania duplikatow oraz zasady odptatica te
czynndaci okreslaja odrebne przepisy.

§23

Dokonywanie zmian w statucie odbywa i trybie okrélonym w ustawie.

Statut Niepublicznej Szkoty Specjalnej Przyspogab& do Pracy zatwierdza Rada
Pedagogiczna Zespotu Niepublicznych Szkot Spegghiny dniu 31.08.2015 r. Uchwgahr
4/8/2015.

- Statut Niepublicznej Szkoty Specjalnej Przyspaagabej do Pracy zmieniony i
zatwierdzony UchwatRady Pedagogicznej Zespotu Niepublicznych Szkécgnych nr
4/06/2016 w dniu 20.06.2016 .

( tekst ujednolicony)

22



